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О внесении изменений в муници-
пальную программу «Содействие
занятости населения в Александ-
ровском муниципальном районе
Пермского края», утверждённую
постановлением администрации
района от 05.10.2017 № 436

В целях уточнения мероприятий и финансирования муниципальной программы «Содействие занятости населения в Александровском муниципальном районе Пермского края», утверждённой постановлением администрации района от 05.10.2017 № 436,

администрация Александровского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в муниципальную программу «Содействие занятости населения в Александровском муниципальном районе Пермского края», утвержденную постановлением администрации района от 05.10.2017 № 436.

2. Настоящее постановление обнародовать на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района Пермского края aleksraion.ru.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального обнародования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации района по экономическому развитию Степанову М.Г.

Глава муниципального района –

глава администрации Александровского

муниципального района






С.В. Богатырева

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением
администрации района
от 05.10.2018 2018 № 508
ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в муниципальную программу «Содействие занятости населения в Александровском муниципальном районе Пермского края (далее - Программа), утверждённую постановлением администрации района от 05.10.2017 № 436

1. В паспорте Программы:

1.1. абзац первый строки «Сроки и этапы реализации Программы» изложить в следующей редакции:

«Программа рассчитана на период 2018-2021 годы».

1.2. строку «Объёмы и источники финансирования Программы» изложить в следующей редакции:

	Объёмы и источники финансирования Программы
	Общий объем финансирования Программы составляет 1176,8 тыс. руб., в том числе: 

на 2018 год – 1137,8 тыс. руб.,

на 2019 год – 13,0 тыс. руб.,

на 2020 год – 13,0 тыс. руб.,

на 2021 год ¬ 13,0 тыс. руб.

из них:

- средства бюджета Александровского муниципального района – 1176,8 тыс. руб., в том числе:

на 2018 год – 1137,8 тыс. руб.,

на 2019 год – 13,0 тыс. руб.,

на 2020 год – 13,0 тыс. руб.,

на 2021 год ¬ 13,0 тыс. руб.

Подпрограмма 1: 

Общий объем финансирования Подпрограммы составляет 1127,8 тыс. руб., в том числе: 

на 2018 год – 1127,8 тыс. руб.,

на 2019 год – 0,0 тыс. руб.,

на 2020 год – 0,0 тыс. руб.,

на 2021 год ¬ 0,0 тыс. руб.

из них:

- средства бюджета Александровского муниципального района – 1127,8 тыс. руб., в том числе:

на 2018 год – 1127,8 тыс. руб.,

на 2019 год – 0,0 тыс. руб.,

на 2020 год – 0,0 тыс. руб.,

на 2021 год ¬ 0,0 тыс. руб.

Подпрограмма 2: 

Общий объем финансирования Подпрограммы составляет 49 тыс. руб., в том числе: 

на 2018 год – 10,0 тыс. руб.,

на 2019 год – 13,0 тыс. руб.,

на 2020 год – 13,0 тыс. руб.,

на 2021 год ¬ 13,0 тыс. руб.

из них:

средства бюджета Александровского муниципального района –70 тыс. руб., в том числе:

на 2018 год – 10,0 тыс. руб.,

на 2019 год – 13,0 тыс. руб.,

на 2020 год – 13,0 тыс. руб.,

на 2021 год ¬ 13,0 тыс. руб.

Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат ежегодной корректировке в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на соответствующий финансовый год и плановый период


1.3. строку «Целевые показатели Программы» изложить в следующей редакции:

	Целевые показатели Программы


	Подпрограмма 1: 

- уровень регистрируемой безработицы на конец года, %;

- количество публикаций по вопросам занятости населения в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района, ед.;

- количество несовершеннолетних граждан в возрасте 14 - 18 лет, трудоустроенных в свободное от учебы время, чел; 

- количество трудоустроенных граждан на оплачиваемые общественные работы, чел.;

- среднесписочное число работников организаций (без субъектов малого предпринимательства) Александровского муниципального района, чел.
Подпрограмма 2: 

- количество муниципальных конкурсов, направленных на пропаганду охраны труда и социального партнерства, ед.;


- количество публикаций по вопросам  охраны труда и социального партнерства в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района, ед.;

- просроченная задолженность по выплате заработной платы работникам организаций Александровского муниципального района, тыс. руб.;

- размер минимальной заработной платы не ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом, руб.;



1.4. строку «Ожидаемые конечные результаты реализации Программы и показатели социально-экономической эффективности» изложить в следующей редакции: 


	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы и показатели социально-экономической эффективности


	Подпрограмма 1: 

- сдерживание показателя регистрируемой безработицы на уровне 3,0% в период 2018-2021 гг;

- увеличение количества публикаций по вопросам занятости населения в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района до 6 ед. к 2021 г.;

- трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время не менее 10 чел. в 2018г.;

- трудоустройство граждан на оплачиваемые общественные работы не менее 37 чел. в 2018 г.;

- сохранение среднесписочного числа работников организаций (без субъектов малого предпринимательства) Александровского муниципального района в количестве 3706 чел. к 2021 г.
Подпрограмма 2: 

- ежегодное проведение муниципальных конкурсов, направленных на пропаганду охраны труда и социального партнерства ¬ не менее 3 ед. к 2021 г.;

- увеличение количества публикаций по вопросам охраны труда и социального партнерства в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района до 30 ед. к 2021 г.;

- ежегодное отсутствие просроченной задолженности по выплате заработной платы работникам организаций Александровского муниципального района, отсутствие;

- ежегодное исполнение требования об установлении размера минимальной заработной платы не ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом, исполнение


2. В разделе 4 Программы:

2.1. абзац тринадцатый изложить в следующей редакции:

«- количество муниципальных конкурсов, направленных на пропаганду охраны труда и социального партнерства, ед.;»;

2.2. абзац шестнадцатый изложить в следующей редакции:

«- размер минимальной заработной платы не ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом, руб.»;

2.3. после абзаца шестнадцатого добавить абзац следующего содержания:

«- среднесписочное число работников организаций (без субъектов малого предпринимательства) Александровского муниципального района, чел.».

3. Таблицу 1 «Перечень целевых показателей реализации муниципальной программы «Содействие занятости населения в Александровском муниципальном районе Пермского края» изложить в новой редакции:

	№

п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измере-

ния
	Плановое значение целевого показателя
	Наименование подпрограммных мероприятий

	
	
	
	2018

год
	2019

год
	2020

год
	2021 год
	

	Подпрограмма 1 - Активная политика занятости населения в Александровском муниципальном районе Пермского края

	1.1.
	Уровень регистрируемой безработицы на конец года
	%
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	Осуществление взаимодействия с Агентством по занятости населения в Пермском крае, ГКУ Центр занятости населения г.Александровска;

Освещение в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района сообщений, информационных материалов, статей о положении на рынке труда Александровского муниципального района;

Проведение ярмарок вакансий и учебных рабочих мест в Александровском муниципальном районе; 

Проведение оплачиваемых общественных работ в Александровском муниципальном районе; 

Временное трудоустройство безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, в том числе: 

- временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время;

- временное трудоустройство безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые;

- временное трудоустройство инвалидов; 

- содействие гражданам в поиске подходящей работы;

- содействие самозанятости населения Александровского муниципального района;

- проведение мероприятий по профессиональной ориентации безработных граждан;

- проведение мероприятий по психологической поддержке безработных граждан; 

- содействие в трудоустройстве незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места; 

- содействие в трудоустройстве незанятых многодетных родителей, родителей, воспитывающих детей-инвалидов;

- проведение мероприятий по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда;

- профессиональное обучение безработных граждан;

- профессиональное обучение женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет;

- профессиональное обучение незанятых граждан, которым назначена трудовая пенсия по старости

	1.2.
	Количество публикаций по вопросам занятости населения в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района 
	Ед.
	4
	5
	6
	6
	Освещение в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района сообщений, информационных материалов, статей о положении на рынке труда Александровского муниципального района

	1.3.
	Количество несовершеннолетних граждан в возрасте 14 - 18 лет, трудоустроенных в свободное от учебы время
	Ед.
	10
	0
	0
	0
	Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время

	1.4.
	Количество трудоустроенных граждан на оплачиваемые общественные работы
	Ед.
	37
	0
	0
	0
	Проведение оплачиваемых общественных работ в Александровском муниципальном районе

	1.5.
	Среднесписочное число работников организаций (без субъектов малого предпринимательства) Александровского муниципального района
	Чел.
	4576
	4276
	3986
	3706
	Осуществление взаимодействия с Агентством по занятости населения в Пермском крае, ГКУ Центр занятости населения г.Александровска;

Освещение в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района сообщений, информационных материалов, статей о положении на рынке труда Александровского муниципального района; Проведение ярмарок вакансий и учебных рабочих мест в Александровском муниципальном районе;

Проведение оплачиваемых общественных работ в Александровском муниципальном районе;

Временное трудоустройство безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, в том числе:

- временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время;

- временное трудоустройство безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые;

- временное трудоустройство инвалидов; 

- содействие гражданам в поиске подходящей работы;

- содействие самозанятости населения Александровского муниципального района;

- проведение мероприятий по профессиональной ориентации безработных граждан;

- проведение мероприятий по психологической поддержке безработных граждан; 

- содействие в трудоустройстве незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места; 

- содействие в трудоустройстве незанятых многодетных родителей, родителей, воспитывающих детей-инвалидов;

	
	
	
	
	
	
	
	- проведение мероприятий по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда;

- профессиональное обучение безработных граждан;

- профессиональное обучение женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет;

- профессиональное обучение незанятых граждан, которым назначена трудовая пенсия по старости

	Подпрограмма 2 - Улучшение условий и охраны труда, развитие социального партнерства в Александровском муниципальном районе Пермского края

	2.1.
	Количество муниципальных конкурсов, направленных на пропаганду охраны труда и социального партнерства
	Ед.
	1
	3
	3
	3
	Проведение муниципального конкурса по вопросам охраны труда и социального партнерства;

Методическое руководство по вопросам охраны труда и социального партнерства работодателям Александровского муниципального района;

Освещение в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района сообщений, информационных материалов, статей по вопросам охраны труда и социального партнерства

	2.2.
	Количество публикаций по вопросам охраны труда и социального партнерства в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района
	Ед.
	30
	30
	30
	30
	Освещение в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района сообщений, информационных материалов, статей по вопросам охраны труда

	2.3.
	Просроченная задолженность по выплате заработной платы работникам организаций Александровского муниципального района
	Тыс. руб.
	Отсутствие
	Отсутствие
	Отсутствие
	Отсутствие
	Осуществление взаимодействия между профессиональными союзами, работодателями и администрацией Александровского муниципального района в области социально-трудовых отношений;

Освещение в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района сообщений, информационных материалов, статей по вопросам социального партнерства;

Мониторинг состояния коллективно-договорного регулирования социально-трудовых отношений в Александровском муниципальном районе

	2.4.
	Размер минимальной заработной платы не ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом
	Руб.
	Исполнение
	Испол-нение
	Испол-нение
	Исполнение
	Анализ состояния социального партнерства в Александровском муниципальном районе.

Осуществление взаимодействия между профессиональными союзами, работодателями и администрацией Александровского муниципального района в области социально-трудовых отношений в Александровском муниципальном районе


4. В таблице 4 «Система мероприятий муниципальной программы «Содействие занятости населения в Александровском муниципальном районе Пермского края»»:

4.1. в Подпрограмме 2 добавить строку 2.6. следующего содержания:

	2.6.
	Проведение муниципальных конкурсов по вопросам социального партнерства
	Организация и проведение муниципальных конкурсов по вопросам социального партнерства
	Пропаганда социального партнерства, привлечение внимания к вопросам социального партнерства
	Сектор трудовых отношений и социального партнерства
	2018-2021 годы


4.2. в столбце 6 слова «2018-2020 годы» заменить словами «2018-2021 годы».

5. Раздел 6 Программы «Оценка ожидаемых результатов реализации Программы» изложить в следующей редакции:

«Оценка эффективности реализации Программы осуществляется администрацией Александровского муниципального района на основании целевых показателей Программы путем сравнения текущих значений показателей с их целевыми значениями, а также установления степени достижения ожидаемых результатов.

В результате реализации настоящей Программы предлагается:

- сдерживание показателя регистрируемой безработицы на уровне 3,0% в период 2018-2021 гг.;

- увеличение количества публикаций по вопросам занятости населения в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района до 6 ед. к 2021 г.;

- трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время не менее 10 чел. в 2018 г.;

- трудоустройство граждан на оплачиваемые общественные работы не менее 37 чел. в 2018 г.;

- сохранение среднесписочного числа работников организаций (без субъектов малого предпринимательства) Александровского муниципального района в количестве 3706 чел. к 2021 г.;

- ежегодное проведение муниципальных конкурсов, направленных на пропаганду охраны труда и социального партнерства – не менее 3 ед. к 2021 г.;

- увеличение количества публикаций по вопросам охраны труда и социального партнерства в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района до 30 ед. к 2021 г.;

- ежегодное отсутствие просроченной задолженности по выплате заработной платы работникам организаций Александровского муниципального района;
- ежегодное исполнение требования об установлении размера минимальной заработной платы не ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом».

6. Раздел 8 Программы изложить в следующей редакции:

«Ресурсное обеспечение реализации Программы планируется осуществлять за счет бюджетных ассигнований муниципального района, а также за счет средств бюджета Пермского края.

Прогнозный объем финансирования Программы составляет 1176,8 тыс. руб., в том числе:

на 2018 год – 1137,8 тыс. руб., 

на 2019 год – 13,0 тыс. руб.,

на 2020 год – 13,0 тыс. руб.,

на 2021 год ¬ 13,0 тыс. руб.

за счет средств бюджета Александровского муниципального района – 1176,8 тыс. руб., в том числе: 

на 2018 год – 1137,8 тыс. руб., 

на 2019 год – 13,0 тыс. руб.,

на 2020 год – 13,0 тыс. руб.,

на 2021 год  –13,0 тыс . руб.

Объемы финансирования Программы по источникам финансирования и направлениям расходования денежных средств приведены в таблице 5.

Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат ежегодной корректировке в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на соответствующий финансовый год и плановый период.».

7. Таблицу 5 «Сводные финансовые результаты муниципальной программы «Содействие занятости населения в Александровском муниципальном районе Пермского края» изложить в следующей редакции: 

	№

п/п
	Наименование

Подпрограммных

мероприятий
	Источник

финансирования
	Расходы на период

действия

Программы,

тыс. руб.
	в том числе по годам

	
	
	
	
	2018 г.,

тыс. руб.
	2019 г.,

тыс. руб.
	2020 г.,

тыс. руб.
	2021 г.,  тыс. руб.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма 1 «Активная политика занятости населения в Александровском муниципальном районе Пермского края»

	Задача 1 – Повышение информированности населения о ситуации на рынке труда

	1.1.
	Осуществление взаимодействия с Агентством по занятости населения в Пермском крае, ГКУ Центр занятости населения г.Александровска
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.
	Освещение в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района сообщений, информационных материалов, статей о положении на рынке труда  Александровского муниципального района
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0

	1.3.
	Проведение ярмарок вакансий и учебных рабочих мест в Александровском муниципальном районе
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Итого по направлению
	Х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Задача 2 - Повышение эффективности содействия трудоустройству безработных граждан, в том числе обладающих недостаточной конкурентоспособностью на рынке труда

	2.1.
	Проведение оплачиваемых общественных работ в Александровском муниципальном районе
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	1027,8
	1027,8
	0,0
	0,0
	0,0

	2.2.
	Временное трудоустройство безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, в том числе: 
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.2.1. 
	Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.2.2.
	Временное трудоустройство безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.3.
	Содействие гражданам в поиске подходящей работы
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.4.
	Содействие в трудоустройстве незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.5.
	Содействие в трудоустройстве незанятых многодетных родителей, родителей, воспитывающих детей-инвалидов
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.6.
	Содействие самозанятости населения Александровского муниципального района
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.7.
	Проведение мероприятий по профессиональной ориентации безработных граждан
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0,
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.8
	Проведение мероприятий по психологической поддержке безработных граждан
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.9.
	Проведение мероприятий по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.10.
	Профессиональное обучение безработных граждан
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.11.
	Профессиональное обучение женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.12.
	Профессиональное обучение незанятых граждан, которым назначена трудовая пенсия по старости
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Итого по направлению
	Х
	1127,8
	1127,8
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Итого по Подпрограмме 1
	Х
	1127,8
	1127,8
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 2 - Улучшение условий и охраны труда, развитие социального партнерства в Александровском муниципальном районе Пермского края

	Задача 1 – Содействие улучшению условий и охраны труда в Александровском муниципальном районе

	1.1.
	Осуществление взаимодействия с органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления Александровского муниципального района, органов исполнительной власти городских и сельского поселения Александровского муниципального района,

работодателями, объединениями работодателей, а также профессиональными союзами, их объединениями и иными уполномоченными работниками представительных органов по вопросам охраны труда для реализации муниципальной политики в области охраны труда в Александровском муниципальном районе
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.
	Методическое руководство по вопросам охраны труда
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.3
	Освещение в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района сообщений, информационных материалов, статей по вопросам охраны труда
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.4.
	Содействие участию организаций Александровского муниципального района в ежегодных конкурсах по вопросам охраны труда, проводимых на Всероссийском и региональном уровнях
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.5.
	Проведение муниципальных конкурсов по вопросам охраны труда
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	37
	10,0
	9,0
	9,0
	9,0

	1.6.
	Содействие проведению специальной оценки условий труда на рабочих местах в организациях Александровского муниципального района
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0,
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.7.
	Анализ состояния условий и охраны труда, причин производственного травматизма, профессиональной заболеваемости в организациях Александровского муниципального района
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Итого по направлению
	Х
	37,0
	10,0
	9,0
	9,0
	9,0

	Задача 2 – Содействие развитию социального партнерства в Александровском муниципальном районе

	2.1.
	Осуществление взаимодействия между профессиональными союзами, работодателями и администрацией Александровского муниципального района в области социально-трудовых отношений
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.2.
	Освещение в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправ​ления Александровского муници-пального района сообщений, информационных материалов, статей по вопросам социального партнерства
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.3.
	Содействие участию организаций Александровского муниципального района в ежегодных конкурсах по вопросам социального партнерства, проводимых на Всероссийском и региональном уровнях
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.4.
	Мониторинг состояния коллективно-договорного регулирования социально-трудовых отношений в Александровском муниципальном районе
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



	2.5
	Анализ состояния социального партнерства в Александровском муниципальном районе
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0

	2.6.
	Проведение муниципальных конкурсов по вопросам социального партнерства
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	12,0
	0,0
	4,0
	4,0
	4,0

	
	Итого по направлению
	Х
	12,0
	0,0
	4,0
	4,0
	4,0

	
	Итого по Подпрограмме 2
	Х
	49,0
	10,0
	13,0
	13,0
	13,0

	
	Итого по Программе 
	Х
	1176,8
	1137,8
	13,0
	13,0
	13,0


8. В паспорте Подпрограммы 1:

8.1. абзац первый строки «Сроки и этапы реализации Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Подпрограмма рассчитана на период 2018-2021 годов»;

8.2. строку «Объём и источники финансирования Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	Объемы и источники финансирования Подпрограммы
	Общий объем финансирования Подпрограммы составляет 1127,8 тыс. руб., в том числе:

на 2018 год – 1127,8 тыс. руб.,

на 2019 год – 0,0 тыс. руб.,

на 2020 год – 0,0 тыс. руб.,

на 2021 год ¬ 0,0 тыс. руб.,

из них средства бюджета Александровского муниципального района – 1027,8 тыс. руб., в том числе:

на 2018 год – 1027,8 тыс. руб.,

на 2019 год – 0,0 тыс. руб.,

на 2020 год – 0,0 тыс. руб.,

на 2021 год ¬ 0,0 тыс. руб.,

Объемы финансирования Подпрограммы носят прогнозный характер и подлежат ежегодной корректировке в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на соответствующий финансовый год и плановый период


8.3. строку «Целевые показатели Программы» изложить в следующей редакции:

	Целевые показатели Программы


	Подпрограмма 1: 

- уровень регистрируемой безработицы на конец года, %;

- количество публикаций по вопросам занятости населения в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района, ед.;

- количество несовершеннолетних граждан в возрасте 14 - 18 лет, трудоустроенных в свободное от учебы время, чел; 

- количество трудоустроенных граждан на оплачиваемые общественные работы, чел.;

- среднесписочное число работников организаций (без субъектов малого предпринимательства) Александровского муниципального района, чел.


8.4. строку «Ожидаемые конечные результаты реализации Подпрограммы и показатели социально-экономической эффективности» изложить в следующей редакции:

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы и показатели социально-экономической эффективности


	Подпрограмма 1: 

- сдерживание показателя регистрируемой безработицы на уровне 3,0% в период 2018-2021 гг;

- увеличение количества публикаций по вопросам занятости населения в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района до 6 ед. к 2021 г.;

- трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время не менее 10 чел. в 2018г.;

- трудоустройство граждан на оплачиваемые общественные работы не менее 37 чел. в 2018 г.;

- сохранение среднесписочного числа работников организаций (без субъектов малого предпринимательства) Александровского муниципального района в количестве 3706 чел. к 2021 г.


9. В разделе 9.1.4. после абзаца девятого добавить абзац следующего содержания:

«- среднесписочное число работников организаций (без субъектов малого предпринимательства) Александровского муниципального района, чел.».

10. Таблицу 6 «Перечень целевых показателей реализации Подпрограммы 1 «Активная политика занятости населения в Александровском муниципальном районе Пермского края» изложить в новой редакции:

	№

п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измере-

ния
	Плановое значение целевого показателя
	Наименование подпрограммных мероприятий

	
	
	
	2018

год
	2019

год
	2020

год
	2021 год
	

	1.
	Уровень регистрируемой безработицы на конец года
	%
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	Осуществление взаимодействия с Агентством по занятости населения в Пермском крае, ГКУ Центр занятости населения г.Александровска;

Освещение в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района сообщений, информационных материалов, статей о положении на рынке труда Александровского муниципального района;

Проведение ярмарок вакансий и учебных рабочих мест в Александровском муниципальном районе; 

Проведение оплачиваемых общественных работ в Александровском муниципальном районе; 

Временное трудоустройство безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, в том числе: 

- временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время;

- временное трудоустройство безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые;

- временное трудоустройство инвалидов; 

- содействие гражданам в поиске подходящей работы;

- содействие самозанятости населения Александровского муниципального района;

- проведение мероприятий по профессиональной ориентации безработных граждан;

- проведение мероприятий по психологической поддержке безработных граждан; 

- содействие в трудоустройстве незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места; 

- содействие в трудоустройстве незанятых многодетных родителей, родителей, воспитывающих детей-инвалидов;

- проведение мероприятий по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда;

- профессиональное обучение безработных граждан;

- профессиональное обучение женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет;

- профессиональное обучение незанятых граждан, которым назначена трудовая пенсия по старости

	2.
	Количество публикаций по вопросам занятости населения в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района
	Ед.
	4
	5
	6
	6
	Освещение в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района сообщений, информационных материалов, статей о положении на рынке труда Александровского муниципального района

	3.
	Количество несовершеннолетних граждан в возрасте 14 - 18 лет, трудоустроенных в свободное от учебы время
	Ед.
	10
	0
	0
	0
	Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время

	4.
	Количество трудоустроенных граждан на оплачиваемые общественные работы
	Ед.
	37
	0
	0
	0
	Проведение оплачиваемых общественных работ в Александровском муниципальном районе

	5.
	Среднесписочное число работников организаций (без субъектов малого предпринимательства) Александровского муниципального района
	Чел.
	4576
	4276
	3986
	3706
	Осуществление взаимодействия с Агентством по занятости населения в Пермском крае, ГКУ Центр занятости населения г.Александровска;

Освещение в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района сообщений, информационных материалов, статей о положении на рынке труда Александровского муниципального района;
Проведение ярмарок вакансий и учебных рабочих мест в Александровском муниципальном районе;

Проведение оплачиваемых общественных работ в Александровском муниципальном районе;



	
	
	
	
	
	
	
	Временное трудоустройство безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, в том числе:

- временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время;

- временное трудоустройство безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые;

- временное трудоустройство инвалидов; 

- содействие гражданам в поиске подходящей работы;

- содействие самозанятости населения Александровского муниципального района;

- проведение мероприятий по профессиональной ориентации безработных граждан;

- проведение мероприятий по психологической поддержке безработных граждан; 

- содействие в трудоустройстве незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места; 

- содействие в трудоустройстве незанятых многодетных родителей, родителей, воспитывающих детей-инвалидов;

- проведение мероприятий по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда;

- профессиональное обучение безработных граждан;

- профессиональное обучение женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет;

- профессиональное обучение незанятых граждан, которым назначена трудовая пенсия по старости




11. В таблице 7 «Система мероприятий Подпрограммы 1 «Активная политика занятости населения в Александровском муниципальном районе Пермского края»:

11.1. в столбце 6 слова «2018-2020 годы» заменить словами  «2018-2021 годы».

12. Раздел 9.1.6. «Оценка ожидаемых результатов реализации Подпрограммы 1» изложить в следующей редакции:

«Оценка эффективности реализации Подпрограммы 1 осуществляется администрацией Александровского муниципального района на основании ее целевых показателей путем сравнения текущих значений показателей с их целевыми значениями, а также установления степени достижения ожидаемых результатов.

В результате реализации настоящей Подпрограммы 1 предлагается:

- сдерживание показателя регистрируемой безработицы на уровне 3,0% в период 2018-2021 гг.;

- увеличение количества публикаций по вопросам занятости населения в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района до 6 ед. к 2021 г.;

- трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время не менее 10 чел. в 2018 г.;

- трудоустройство граждан на оплачиваемые общественные работы не менее 37 чел. в 2018 г.; 
- сохранение среднесписочного числа работников организаций (без субъектов малого предпринимательства) Александровского муниципального района в количестве 3706 чел. к 2021 г.

13. Раздел 9.1.8 Программы изложить в следующей редакции:

«Ресурсное обеспечение реализации Подпрограммы 1 планируется осуществлять за счет бюджетных ассигнований муниципального района, а также за счет средств бюджета Пермского края.

Прогнозный объем финансирования Подпрограммы 1 составляет 1127,8 тыс. руб., в том числе:

на 2018 год – 1127,8 тыс. руб., 

на 2019 год – 00,0 тыс. руб.,

на 2020 год – 0,0 тыс. руб.,

на 2021 год ¬ 0,0 тыс. руб.

за счет средств бюджета Александровского муниципального района – 1127,8 тыс. руб., в том числе: 

на 2018 год – 1127,8 тыс. руб., 

на 2019 год – 0,0 тыс. руб.,

на 2020 год – 0,0 тыс. руб.,

на 2021 год  - 0,0 тыс . руб.

Объемы финансирования Подпрограммы 1 по источниками финансирования и направлениям расходования денежных средств приведены в таблице 8.

Объемы финансирования Подпрограммы носят прогнозный характер и подлежат ежегодной корректировке в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на соответствующий финансовый год и плановый период».

14. Таблицу 8 «Сводные финансовые затраты Подпрограммы 1 «Активная политика занятости населения в Александровском муниципальном районе Пермского края» изложить в следующей редакции:

	№

п/п
	Наименование

Подпрограммных

мероприятий
	Источник

финансирования
	Расходы на период

действия

Программы,

тыс. руб.
	в том числе по годам

	
	
	
	
	2018 г.,

тыс. руб.
	2019 г.,

тыс. руб.
	2020 г.,

тыс. руб.
	2021 г.,  тыс. руб.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Задача 1 – Повышение информированности населения о ситуации на рынке труда

	1.1.
	Осуществление взаимодействия с Агентством по занятости населения в Пермском крае, ГКУ Центр занятости населения г.Александровска
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.
	Освещение в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района сообщений, информационных материалов, статей о положении на рынке труда Александровского муниципального района
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0

	1.3.
	Проведение ярмарок вакансий и учебных рабочих мест в Александровском муниципальном районе
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Итого по направлению
	Х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Задача 2 - Повышение эффективности содействия трудоустройству безработных граждан, в том числе обладающих недостаточной конкурентоспособностью на рынке труда

	2.1.
	Проведение оплачиваемых общественных работ в Александровском муниципальном районе
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	1027,8
	1027,8
	0,0
	0,0
	0,0

	2.2.
	Временное трудоустройство безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, в том числе: 
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.2.1. 
	Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.2.2.
	Временное трудоустройство безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.3.
	Содействие гражданам в поиске подходящей работы
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.4.
	Содействие в трудоустройстве незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.5.
	Содействие в трудоустройстве незанятых многодетных родителей, родителей, воспитывающих детей-инвалидов
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.6.
	Содействие самозанятости населения Александровского муниципального района
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.7.
	Проведение мероприятий по профессиональной ориентации безработных граждан
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0,
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.8.
	Проведение мероприятий по психологической поддержке безработных граждан
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.9.
	Проведение мероприятий по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.10.
	Профессиональное обучение безработных граждан
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.11.
	Профессиональное обучение женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.12.
	Профессиональное обучение незанятых граждан, которым назначена трудовая пенсия по старости
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Итого по направлению
	Х
	1127,8
	1127,8
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Итого по Подпрограмме 1
	Х
	1127,8
	1127,8
	0,0
	0,0
	0,0


15. В паспорте Подпрограммы 2:

15.1. абзац первый строки «Сроки и этапы реализации Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Подпрограмма рассчитана на период 2018-2021 годов»;

15.2. строку «Объём и источники финансирования Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

	Объемы и источники финансирования Подпрограммы
	Общий объем финансирования Подпрограммы составляет 49,0 тыс. руб., в том числе:

на 2018 год – 10,0 тыс. руб.,

на 2019 год – 13,0 тыс. руб.,

на 2020 год – 13,0 тыс. руб.,

на 2021 год ¬ 13,0 тыс. руб.,

из них средства бюджета Александровского муниципального района –49,0 тыс. руб., в том числе:

на 2018 год – 10,0 тыс. руб.,

на 2019 год – 13,0 тыс. руб.,

на 2020 год – 13,0 тыс. руб.,

на 2021 год ¬ 13,0 тыс. руб.,

Объемы финансирования Подпрограммы носят прогнозный характер и подлежат ежегодной корректировке в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на соответствующий финансовый год и плановый период


15.3. строку «Целевые показатели Подпрограммы 2 изложить в следующей редакции:

	Целевые показатели Программы


	Подпрограмма 2: 

- количество муниципальных конкурсов, направленных на пропаганду охраны труда и социального партнерства, ед.;


- количество публикаций по вопросам  охраны труда и социального партнерства в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района, ед.;

- просроченная задолженность по выплате заработной платы работникам организаций Александровского муниципального района, тыс. руб.;

- размер минимальной заработной платы не ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом, руб.



15.4. строку «Ожидаемые конечные результаты реализации Подпрограммы и показатели социально-экономической эффективности» изложить в следующей редакции:

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы и показатели социально-экономической эффективности


	Подпрограмма 2: 

- увеличение количества муниципальных конкурсов, направленных на пропаганду охраны труда и социального партнерства ¬ до 3 ед. к 2021 г.;

- увеличение количества публикаций по вопросам охраны труда и социального партнерства в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района до 30 ед. к 2021 г.;

- ежегодное отсутствие просроченной задолженности по выплате заработной платы работникам организаций Александровского муниципального района, отсутствие;

- ежегодное исполнение требования об установлении размера минимальной заработной платы не ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом, исполнение


16. В разделе 9.2.4.:

16.1. абзац шестой изложить в следующей редакции:

«- количество муниципальных конкурсов, направленных на пропаганду охраны труда и социального партнерства, ед.;»;

16.2. абзац девятый изложить в следующей редакции:

«- размер минимальной заработной платы не ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом, руб».

17. Таблицу 9 «Перечень целевых показателей реализации Подпрограммы 2 «Улучшение условий и охраны труда, развитие социального партнерства в Александровском муниципальном районе Пермского края» изложить в новой редакции:

	№

п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измере-

ния
	Плановое значение целевого показателя
	Наименование подпрограммных мероприятий

	
	
	
	2018

год
	2019

год
	2020

год
	2021 год
	

	1.
	Количество муниципальных конкурсов, направленных на пропаганду охраны труда и социального партнерства
	Ед.
	1
	3
	3
	3
	Проведение муниципального конкурса по вопросам охраны труда и социального партнерства;

Методическое руководство по вопросам охраны труда и социального партнерства работодателям Александровского муниципального района;

Освещение в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района сообщений, информационных материалов, статей по вопросам охраны труда и социального партнерства

	2
	Количество публикаций по вопросам охраны труда и социального партнерства в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района
	Ед.
	30
	30
	30
	30
	Освещение в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района сообщений, информационных материалов, статей по вопросам охраны труда

	3.
	Просроченная задолженность по выплате заработной платы работникам организаций Александровского муниципального района
	Тыс. руб.
	Отсутствие
	Отсутствие
	Отсутствие
	Отсутствие
	Осуществление взаимодействия между профессиональными союзами, работодателями и администрацией Александровского муниципального района в области социально-трудовых отношений;

Освещение в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района сообщений, информационных материалов, статей по вопросам социального партнерства;

Мониторинг состояния коллективно-договорного регулирования социально-трудовых отношений в Александровском муниципальном районе

	4.
	Размер минимальной заработной платы не ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом
	Руб.
	Исполнение
	Испол-нение
	Испол-нение
	Исполнение
	Анализ состояния социального партнерства в Александровском муниципальном районе.

Осуществление взаимодействия между профессиональными союзами, работодателями и администрацией Александровского муниципального района в области социально-трудовых отношений в Александровском муниципальном районе


18. В таблице 10 «Система мероприятий Подпрограммы 2 «Улучшение условий и охраны труда, развитие социального партнерства в Александровском муниципальном районе Пермского края»:

18.1. добавить строку 2.6. следующего содержания:

	2.6.
	Проведение муниципальных конкурсов по вопросам социального партнерства
	Организация и проведение муниципальных конкурсов по вопросам социального партнерства
	Пропаганда социального партнерства, привлечение внимания к вопросам социального партнерства
	Сектор трудовых отношений и социального партнерства
	2018-2021 годы


18.2. в столбце 6 слова «2018-2020 годы» заменить словами «2018-2021 годы».

19. Раздел 9.2.6. «Оценка ожидаемых результатов реализации Подпрограммы 2» изложить в следующей редакции:

«Оценка эффективности реализации Подпрограммы осуществляется администрацией Александровского муниципального района на основании ее целевых показателей путем сравнения текущих значений показателей с их целевыми значениями, а также установления степени достижения ожидаемых результатов.

В результате реализации настоящей Программы предлагается:

- ежегодное проведение муниципальных конкурсов, направленных на пропаганду охраны труда и социального партнерства – не менее 3 ед. к 2021 г.;

- увеличение количества публикаций по вопросам охраны труда и социального партнерства в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района до 30 ед. к 2021 г.;

- ежегодное отсутствие просроченной задолженности  по выплате заработной платы работникам организаций Александровского муниципального района, отсутствие;
- ежегодное исполнение требования об установлении  размера  минимальной заработной платы не ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом, исполнение.».

20. Раздел 9.2.8 «Ресурсное обеспечение Подпрограммы 2» изложить в следующей редакции:

«Ресурсное обеспечение реализации Подпрограммы 2 планируется осуществлять за счет бюджетных ассигнований муниципального района, а также за счет средств бюджета Пермского края.

Прогнозный объем финансирования Подпрограммы 2 составляет 49,0 тыс. руб., в том числе:

на 2018 год – 10,0 тыс. руб., 

на 2019 год – 13,0 тыс. руб.,

на 2020 год – 13,0 тыс. руб.,

на 2021 год ¬ 13,0 тыс. руб.

за счет средств бюджета Александровского муниципального района – 70,0 тыс. руб., в том числе: 

на 2018 год – 10,0 тыс. руб., 

на 2019 год – 13,0 тыс. руб.,

на 2020 год – 13,0 тыс. руб.,

на 2021 год – 13,0 тыс. руб.

Объемы финансирования Подпрограммы 2 по источниками финансирования и направлениям расходования денежных средств приведены в таблице 11.

Объемы финансирования Подпрограммы 2 носят прогнозный характер и подлежат ежегодной корректировке в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на соответствующий финансовый год и плановый период».

19. Таблицу 11 «Сводные финансовые затраты Подпрограммы 2 «Улучшение условий и охраны труда, развитие социального партнерства в Александровском муниципальном районе Пермского края» изложить в следующей редакции:

	№

п/п
	Наименование

Подпрограммных

мероприятий
	Источник

финансирования
	Расходы на период

действия

Программы,

тыс. руб.
	в том числе по годам

	
	
	
	
	2018 г.,

тыс. руб.
	2019 г.,

тыс. руб.
	2020 г.,

тыс. руб.
	2021 г.,  тыс. руб.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Задача 1 – Содействие улучшению условий и охраны труда в  Александровском муниципальном районе
	

	1.1.
	Осуществление взаимодействия с органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления Александровского муниципального района, органов исполнительной власти городских и сельского поселения Александровского муниципального района,

работодателями, объединениями работодателей, а также профессиональными союзами, их объединениями и иными уполномоченными работниками

представительных органов по вопросам охраны труда для реализации муниципальной политики в области охраны труда в Александровском муниципальном районе
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2.
	Методическое руководство по вопросам охраны труда
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.3
	Освещение в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района сообщений, информационных материалов, статей по вопросам охраны труда
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0



	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.4.
	Содействие участию организаций Александровского муниципального района в ежегодных конкурсах по вопросам охраны труда, проводимых на Всероссийском и региональном уровнях
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.5.
	Проведение муниципальных конкурсов по вопросам охраны труда
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	37
	10,0
	9,0
	9,0
	9,0

	1.6.
	Содействие проведению специальной оценки условий труда на рабочих местах в организациях Александровского муниципального района
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0,
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.7.
	Анализ состояния условий и охраны труда, причин производственного травматизма, профессиональной заболеваемости в организациях

Александровского муниципального района
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Итого по направлению
	Х
	37,0
	10,0
	9,0
	9,0
	9,0

	Задача 2 – Содействие развитию социального партнерства в Александровском муниципальном районе

	2.1.
	Осуществление взаимодействия между профессиональными союзами, работодателями и администрацией Александровского муниципального района в области социально-трудовых отношений
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.2.
	Освещение в районной газете «Боевой путь» и на официальном сайте органов местного самоуправ​ления Александровского муници-пального района сообщений, информационных материалов, статей по вопросам социального партнерства партнерства
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.3.
	Содействие участию организаций Александровского муниципального района в ежегодных конкурсах по вопросам социального партнерства, проводимых на Всероссийском и региональном уровнях
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.4.
	Мониторинг состояния коллективно-договорного регулирования социально-трудовых отношений в Александровском муниципальном районе
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.5
	Анализ состояния социального партнерства в Александровском муниципальном районе
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.6.
	Проведение муниципальных конкурсов по вопросам социального партнерства
	Федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет
	12,0
	0,0
	4,0
	4,0
	4,0

	
	Итого по направлению
	Х
	12,0
	0,0
	4,0
	4,0
	4,0

	
	Итого по Подпрограмме 2
	Х
	49,0
	10,0
	13,0
	13,0
	13,0


Рассылается: дело, сектор трудовых отношений и социального партнерства, финуправление, ГКУ Центр занятости населения г.Александровска, сайт АМР, прокуратура.






05.10.2018





508








31035
31035

