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В целях приведения в соответствие с действующим законодательством,

администрация Александровского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение о системе оплаты труда и стимулирования работников муниципальных организаций дополнительного образования Александровского муниципального района, утвержденное постановлением администрации района от 15 января 2015 г. № 8, следующие изменения:

1.1. пункт 2.4. изложить в следующей редакции:

«2.4. Доля фонда оплаты труда педагогических работников, непосредственно осуществляющих учебный процесс, планируется в размере не менее 60 % от фонда оплаты труда организации дополнительного образования.»;

1.2. в пункте 4.4.2. в таблице 3.2.:

1.2.1. строку 2.1. изложить в следующей редакции:

«

	2.1.
	Первый квалификационный уровень
	Лаборант

Другие должности, отнесенные к данному уровню **.
	5145


»;

1.2.2. добавить строку 2.2. следующего содержания:

«

	2.2.
	Второй квалификационный уровень


	Заведующий складом

Заведующий хозяйством

Другие должности, отнесенные к данному уровню **
	6053


»;

1.3. в пункте 5.10.2. слово «постановлениями» заменить словом «правовыми актами»;

1.4. пункт 5.11. изложить в следующей редакции:

«5.11. Размеры должностных окладов заместителей руководителя организации дополнительного образования и главного бухгалтера устанавливаются руководителем организации дополнительного образования от 10 до 30 процентов ниже должностного оклада руководителя с учетом выполняемых должностных обязанностей. При установлении размеров должностных окладов учитывается требование статьи 22 Трудового кодекса Российской Федерации, касающееся обеспечения работникам равной оплаты за труд равной ценности.»;

1.5. исключить пункт 5.12.;

1.6. пункт 5.21. изложить в следующей редакции:

«5.21. Выполнение педагогической работы руководителем организации  дополнительного образования допускается с согласия учредителя в порядке, утвержденном нормативным правовым актом администрации района. Выполнение педагогической работы заместителями руководителя организации  дополнительного образования допускается с учётом особенностей, установленных Постановлением Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 30 июня 2003 г. № 41 «Об особенностях работы по совместительству педагогических, медицинских, фармацевтических работников и работников культуры».».

2. Обнародовать настоящее постановление на официальном сайте органов местного самоуправления Александровского муниципального района Пермского края aleksraion.ru.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания.

4. Действие пункта 1.1. настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2017 г.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации района по экономическому развитию                        М.Г. Степанову.

Глава муниципального района –

глава администрации Александровского
муниципального района






С.В. Богатырева

Рассылается: дело, сектор трудовых отношений и социального партнерства, МКУ «Финансовый центр образовательных учреждений», управление образования, МБУ ДО «ДЮСШ», прокуратура, сайт АМР.
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