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ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ЗЕМСКОГО СОБРАНИЯ  
АЛЕКСАНДРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ПЕРМСКОГО КРАЯ

	
____________________                                                                             №____________________



	


В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указам Президента Российской Федерации от 01.04.2016 № 147 «О национальном плане противодействия коррупции на 2016-2017 годы», Законом Пермского края от 30.12.2008 № 382-ПК «О противодействии коррупции в Пермском крае», ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить прилагаемый План противодействия коррупции в Земском Собрании Александровского муниципального района на 2016-2017 годы (далее – План).
2. Признать утратившим силу Постановления председателя Земского Собрания Александровского муниципального района:

от 20.01.2014 г. № 7 «Об утверждении Плана противодействия коррупции в Земском Собрании Александровского муниципального района на 2014-2016 годы»;

от 10.11.2014 г. № 17 «О внесении изменений в План противодействия коррупции в Земском Собрании Александровского муниципального района на 2014-2016 годы». 
3. Возложить функции по координации деятельности в сфере противодействия коррупции в Земском Собрании Александровского муниципального района на заведующего отделом аппарата Земского Собрания.

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Председатель 

Земского Собрания







Д.В. Щеглов
УТВЕРЖДЕНО

Постановлением председателя Земского Собрания

от _10.05.2016   №  _24_
План 

Противодействия коррупции в Земском Собрании 

Александровского муниципального района на 2016-2017 годы

	№ п/п
	Мероприятия
	Ответствен-

ные исполнители
	Срок
исполнения
	Ожидаемые результаты

	1.
	Нормативно-правовое и организационное обеспечение

 антикоррупционной деятельности



	1.1.
	Разработка и принятие правовых актов  Земского Собрания (далее – ЗС) в сфере противодействия коррупции  (Положений, Порядков и т. д.)
	зав. отделом аппарата
	по мере необходимости
	Совершенствование нормативно-правовой базы по противодействию коррупции в ЗС.

Своевременное регулирование соответствующих правоотношений.


	1.2.
	Проведение организационных и разъяснительных мер по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных действующим законодательством в сфере противодействия коррупции 
	зав. отделом аппарата
	постоянно
	Повышение информированности и ответственности лиц, замещающих муниципальные должности и муниципальных работников ЗС.

Своевременное доведение до служащих положений законодательства Российской Федерации (далее - РФ)


	1.3.
	Представление материалов для рассмотрения на заседании комиссии по противодействию коррупции в ЗС

	Председатель ЗС
	по мере необходимости
	Всестороннее рассмотрение вопроса и выработка предложений по реализации эффективных мер

	1.4.
	Обучение муниципальных служащих ЗС, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	зав. отделом аппарата
	1 раз в три года
	Повышение квалификации муниципальных служащих

	2.
	Реализация и развитие механизмов противодействие коррупции


	2.1.
	Организация приема сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими.

Контроль за сроками предоставления.  
	зав. отделом аппарата
	ежегодно,

до 30 апреля
	Обеспечение своевременного исполнения обязанности по предоставлению сведений своих и членов своей семьи.

Предоставление в сроки – 100%

	2.2.
	Размещение сведений о доходах, об имуществе и имущественных обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими, на официальном сайте района.
	консультант
	Ежегодно, в течении 14 раб. дней со дня истечения срока (для уточненных сведений)
	Повышение открытости и доступности информации о деятельности по профилактике коррупционных правонарушений

	2.3.
	Анализ сведений о доходах, об имуществе и имущественных обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими.
	зав. отделом аппарата
	Ежегодно, 

до 1 октября
	Предупреждение и выявление случаев предоставления недостоверных и(или) неполных сведений, несоответствие сведений о доходах, расходах, нарушения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов.

	2.4.
	Проведение проверки соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции:

- обязанности по предварительному уведомлению работодателя о выполнении иной оплачиваемой работы

- порядок сообщения о подарках в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализация и зачислении в доход бюджета средств, вырученных от его реализации;

- требований Федерального закона от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить неличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами РФ, владеть и(или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами»
	зав. отделом аппарата
	постоянно
	Количество выявленных нарушений, в том числе:

- неисполнение муниципальными служащими обязанности по предварительному уведомлению работодателя о выполнении иной оплачиваемой работы и рассмотрение их на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

- несоблюдение лицами, замещающими муниципальные должности  муниципальной службы установленного порядка сообщения о получении подарка 

- несоблюдение лицами, замещающими муниципальные должности  муниципальной службы запрета открывать и иметь счета (вклады) в иностранных банках, расположенных за пределами территории РФ.

	2.5.
	Проведение проверки достоверности и полноты  сведений о доходах, об имуществе и имущественных обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими.
	зав. отделом аппарата
	Ежегодно 

(по мере необходимости)
	Выявление факторов коррупционных правонарушений, принятие своевременных мер по выявленным нарушениям.

Проведение проверки достоверности при наличии оснований – 100%

	2.6.
	Контроль за выполнением лицами, замещающими муниципальные должности требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, а также требований о контроле за расходами и выявление случаев конфликта интересов
	зав. отделом аппарата
	Постоянно 
	Предупреждение и урегулирование конфликта интересов в целях предотвращения коррупционных правонарушений

Количество правонарушений.

	2.7.
	Применение предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мет по предотвращению и(или) урегулированию конфликта интересов
	зав. отделом аппарата
	В установленные законодательством сроки
	Принятие своевременных и действенных мер по выявленным случаям нарушений

	2.8.
	Организация работы по рассмотрению уведомлений лиц, замещающих муниципальные должности и муниципальных служащих о факте обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	зав. отделом аппарата
	В установленные законодательством сроки
	Выявление случаев неисполнения муниципальными служащими обязанностей по уведомлению работодателя , органов прокуратуры обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений

	2.9.
	Взаимодействие с правоохранительными органами и иными гос. органами по вопросам противодействия коррупции
	председатель Земского

Собрания
	по мере необходимости
	Своевременное реагирование на коррупционные правонарушения

	3.
	Взаимодействие с институтами гражданского общества и гражданами, создание эффективной системы обратной связи. 

Обеспечение доступности информации о деятельности Земского Собрания


	3.1.
	Размещение на официальном сайте Александровского муниципального района информации об антикоррупционной деятельности
	председатель Земского

Собрания
	по мере необходимости
	Обеспечение открытости и доступности информации об антикоррупционной деятельности

	3.2.
	Рассмотрение обращений граждан и организаций, содержащих сведения о коррупции
	председатель Земского

Собрания
	В установленные законодательством сроки
	Принятие необходимых мер по информации, содержащейся в обращениях граждан и организаций о фактах проявления коррупции

	3.3.
	Взаимодействие со средствами массовой информации в сфере противодействия коррупции
	председатель Земского

Собрания
	Ежегодно 
	

	4.
	Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в Земском Собрании,

мониторинг коррупциогенных факторов и коррупции


	4.1.
	Осуществление антикоррупционной экспертизы нормативно-правовых актов и их проектов с целью выявления коррупционных факторов и последующего их устранения.
	председатель Земского

Собрания
	постоянно
	Выявление коррупционных факторов, способствующих формированию условий для проявления коррупции и их исключение.

	4.2.
	Представление информационных материалов и сведений в рамках антикоррупционного мониторинга 
	председатель Земского

Собрания
	В установленные законодательством сроки
	Выработка предложений и принятие мер по совершенствованию работы по противодействию коррупции

	5.
	Предупреждение коррупции в Земском Собрании

	5.1.
	Осуществление контроля в соответствии со статьей 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» мер по предупреждению коррупции и их реализацию (принятие локальных правовых актов)
	председатель Земского

Собрания


	постоянно
	Повышение эффективности мер по противодействию коррупции.

Выявление случаев коррупционных правонарушений.
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