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О внесении изменений в Положе-
ние о системе оплаты труда и сти-
мулирования работников муни-
ципальных дошкольных образо-
вательных организаций Александ-
ровского муниципального района,
утвержденное постановлением
администрации района от
26 января 2015 г. № 31
В целях приведения нормативного правового акта в соответствие действующему законодательству,
администрация Александровского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение о системе оплаты труда и стимулирования работников муниципальных дошкольных образовательных организаций Александровского муниципального района, утвержденное постановлением администрации района от 26 января 2015 г. № 31, следующие изменения:
1.1. пункт 5.10. изложить в следующей редакции:

«5.10. Размер должностного оклада руководителя дошкольной образовательной организации, определённого исходя из кратного соотношения к минимальному размеру оплаты труда, может быть увеличен на выплату, предусмотренную пунктом 3.4. настоящего Положения. В данном случае образуется повышенный новый размер должностного оклада.
На должностной оклад руководителя может устанавливаться коэффициент, дополнительно учитывающий сложность управления организацией. В данном случае образуется повышенный новый размер должностного оклада. В случае увеличения должностного оклада на выплату, предусмотренную пунктом 3.4. настоящего Положения, коэффициент, дополнительно учитывающий сложность управления организацией, устанавливается к повышенному должностному окладу. Решение об установлении коэффициента, дополнительно учитывающего сложность управления организацией, принимается учредителем.
5.10.1. Выплаты, предусмотренные пунктом 3.4. настоящего Положения и увеличивающие должностные оклады, устанавливаются руководителям следующих дошкольных образовательных организаций:
- муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 9» -  в размере 25 %;

- муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 10» -  в размере 25 %;

- муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 13» -  в размере 25 %;

- муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 17» -  в размере 25 %;

- муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 21» -  в размере 25 %;

- муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 6» -  в размере 20 %;

- муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 7» -  в размере 20 %;

- муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 15» -  в размере 20 %.
5.10.2. Коэффициент, дополнительно учитывающий сложность управления организацией и увеличивающий должностной оклад, устанавливается руководителям следующих дошкольных образовательных организаций:

- муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 21» -  в размере 1,15;

- муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 8» -  в размере 1,15;

- муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 16» -  в размере 1,15;

- муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 15» -  в размере 1,15;

- муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 2» -  в размере 1,15;

- муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 6» -  в размере 1,15;

- муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 9» -  в размере 1,15;

- муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 17» -  в размере 1,15.
5.10.3. Конкретные размеры должностных окладов руководителей дошкольных образовательных организаций устанавливаются трудовыми договорами и постановлениями администрации района.».

2. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте Александровского муниципального района www.aleksraion.ru, опубликованию в газете «Боевой путь».

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 апреля 2015 г.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации района по экономическому развитию Степанову М.Г.
И.о. главы муниципального района –

главы администрации Александровского

муниципального района






С.В. Богатырева
Рассылается: дело, сектор трудовых отношений и социального партнерства, управление образования, прокуратура, газета «Боевой путь», сайт АМР.
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