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О внесении изменений в Положе-
ниео системе оплаты труда и сти-
мулирования работников муници-
пального бюджетного образова-
тельного учреждения дополнитель-
ного образования детей «Детская 
школа искусств» и муниципального 
бюджетного образовательного учреж-
дения дополнительного образования 
детей «Детская музыкальная школа» 
п.Яйва Александровского муници-
пального района, утвержденное пос-
тановлением администрации района
от 15.01.2015 г. № 9[image: image1.png]AAMHUHUCTPALIUA AJTIERCAHAPOBCKOTI'O
MYHULIUITAJIBHOI'O PAUOHA
INHEPMCKOI'O KPASI

IMNOCTAHOBJJEHMUWE




 
В соответствии со статьей 12 решения Земского Собрания Александровского муниципального района от 15 декабря 2016 г. № 317 «О бюджете Александровского муниципального района на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов», в целях уточнения отдельных положений системы оплаты труда и стимулирования работников МБУ ДО «Детская школа искусств» и МБУ ДО «Детская музыкальная школа»,

администрация Александровского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации района от 15 января 2015 г. № 9 и Положение о системе оплаты труда и стимулирования работников муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детская школа искусств» и муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детская музыкальная школа» п.Яйва Александровского муниципального района», утвержденное постановлением администрации района от 15 января 2015 г. № 9 следующие изменения:

1.1. в заголовке постановления слова «дополнительного образования детей» заменить словами «дополнительного образования»; 

1.2. в названии Положения слова «дополнительного образования детей» заменить словами «дополнительного образования»; 

1.3. в тексте постановления и Положения слова «дополнительного образования детей» заменить словами «дополнительного образования»; 

1.4. пункт 1.5. изложить в следующей редакции: 

«1.5. Индексация должностных окладов руководителя, заместителя руководителя и работников организации дополнительного образования осуществляется в порядке, определенном действующим законодательством»; 

1.5. второй абзац пункта 2.4. изложить в следующей редакции: 

«Дпп - рекомендуемая доля фонда оплаты труда педагогических работников, непосредственно осуществляющих учебный процесс, планируется в размере не менее 70 % от фонда оплаты труда организации дополнительного образования, расположенного в городской местности, и не менее 60 % - расположенного в сельской местности»;

1.6. пункты 4.2., 4.3., 4.4. раздела 4 Положения изложить в следующей редакции, согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление обнародовать на официальном сайте Александровского муниципального района www.aleksraion.ru.

3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2017 г.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на               заместителя главы администрации района по экономическому развитию                Степанову М.Г.

И.о. главы муниципального района –

главы администрации Александровского

муниципального района






С.В. Богатырева

Рассылается: дело, сектор трудовых отношений и социального партнерства, управление образования, МКУ "Финансовый центр ОУ", МКУ "Централизованная бухгалтерия п.Яйва, сайт АМР, прокуратура

Приложение 
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от 30.12.2016 № 1470
«4.2. Определение размеров должностных окладов специалистов, служащих.

Таблица 1

Размеры должностных окладов

	Профессиональные квалификационные группы
	Квалификационные уровни
	Наименование должности
	Размер должностного оклада, руб.

	Общеотраслевые должности служащих первого уровня
	Первый квалификационный уровень
	Секретарь-машинистка
	3164

	Общеотраслевые должности служащих второго уровня
	Первый квалификационный уровень
	Заведующий хозяйством,

Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование «старший»
	4654

	Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня
	Третий квалификационный уровень
	Директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного подразделения
	7386


4.3. Определение размеров должностных окладов специфических должностей специалистов, служащих.
Таблица 2

Размеры должностных окладов специфических должностей специалистов, служащих

	№

п/п
	Квалификационные уровни
	Наименование должности
	Минимальный и максимальный размеры должностного оклада,

рублей

	
	
	
	Категория организации

	
	
	
	I
	II
	III
	IV

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Должности работников образования

	1.1
	Профессиональная квалификационная группа «Должности педагогических работников»

	1.1.1
	2 квалификационный уровень
	Концертмейстер
	
	
	
	

	1.1.1.1
	
	не имеющие квалификационной категории
	6962
	6638
	6330
	6036

	1.1.1.2.
	
	Соответствие занимаемой должности
	7500
	7152
	6819
	6502

	1.1.1.3
	
	Вторая квалификационная категория
	7500
	7152
	6819
	6502

	1.1.1.4
	
	Первая  квалификационная 

категория
	8109
	7731
	7370
	7027

	1.1.1.5
	
	высшая 

квалификационная 

категория
	8710
	8300
	7914
	7546

	1.1.2
	3 квалификационный уровень
	Методист
	
	
	
	

	1.1.2.1
	
	не имеющие квалификационной категории
	7712
	7353
	7011
	6682

	1.1.2.2.
	
	Соответствие занимаемой должности
	8109
	7731
	7370
	7027

	1.1.2.3
	
	Вторая квалификационная категория
	8109
	7731
	7370
	7027

	1.1.2.4
	
	Первая квалификационная 

категория
	8710
	8300
	7914
	7546

	1.1.2.5
	
	Высшая 

квалификационная 

категория


	9379
	8940
	8521
	8123

	1.1.3
	4 квалификационный уровень
	Преподаватель
	
	
	
	

	1.1.3.1
	
	не имеющие квалификационной категории
	7839
	7475
	7126
	6793

	1.1.3.2.
	
	Соответствие занимаемой должности
	8109
	7731
	7370
	7027

	1.1.3.3
	
	Вторая квалификационная категория
	8109
	7731
	7370
	7027

	1.1.3.4
	
	Первая квалификационная 

категория
	8710
	8300
	7837
	7546

	1.1.3.5
	
	Высшая 

квалификационная 

категория
	9379
	8940
	8521
	8123


4.4. Размеры должностных окладов общеотраслевых профессий рабочих устанавливаются руководителем организации дополнительного образования  в пределах рекомендуемых размеров должностных окладов, установленных по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп на основе требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности с учетом сложности и объема выполняемой работы.
Таблица 3

Размеры должностных окладов общеотраслевых профессий рабочих
	Профессиональные квалификационные группы
	Квалифика-ционные уровни
	Наименование должности
	Размер должностного оклада, руб.

	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня
	Первый квалификационный 

уровень
	Профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1,2,3-го квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих:

гардеробщик, дворник, кладовщик, рабочий по обслуживанию и ремонту здания, слесарь-ремонтник, слесарь-электрик по ремонту электрооборудования, уборщик служебных помещений


	2746

	
	Второй квалификационный 

уровень
	Профессии рабочих, отнесенные к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным названием «старший»
	2917


Таблица 4

Размеры должностных окладов рабочих культуры, 

искусства и кинематографии

	Профессиональные квалификационные группы
	Квалифика-ционные уровни
	Наименование профессий
	Размер должностного оклада, руб.

	Общеотраслевые профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии второго уровня
	Первый квалификационный 

уровень
	Настройщик пианино и роялей
	4062
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